| ALLEGATO "A”

Affidamento diretto di servizio finalizzato ad espletare attivita di supporto all'Ufficio di Piano
dell’lUnione dei Comuni della Bassa Romagna per la redazione delle discipline afferenti alle principali
novita normative in materia di incentivazioni edilizie e correlate al miglioramento energetico degli

edifici

Il/la sottoscritto/a: Cognome V‘Ag N Nome PIBTo
nato/a Q)b T Y (Prov. Q'\a )il 043 !03}4?64
residente in SAN G OVANN] N AU GNANO {Prov. &I\J )

via___St6NA n. 2 cap {3 Bé\z _nazione __ITALTA
Codice Fiscale MSN PTLEICOVHZUU piva N |
Telefono %6@%%4?8 Fax__. ™ indirizzo PEC DA 1D 0., 1A
Indirizzo e-mail @’WJAPWW@ %Mmig,ﬁmn ~ P snQlinn @ Lapmntiind . Qoo U, j’

DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle

sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 ,oer le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni

mendaci:

1. diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero / s

2. digodere dei diritti civili e politici;

3. dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

4, dinon aver subito provvedimenti disciplinari;

di non aver subito provvedimenti giudiziali relativi ad adempimenti contrattuali per incarichi

assunti con la Pubblica Amministrazione;

6. di essere dipendente del Comune di _ Coflland con
qualifica D1 ~ BEP. ARBA S RN €A ~ B bidpresso il servizio _Qromipa

7. di essere in possesso della particolare e comprovata esperienza sui temi oggetto del presente
incarico come si evince dal curriculum vitae e professionale allegato;

8. diindicare, il domicilio o il numero di fax o l'indirizzo di posta elettronica certificata, pressc la
quale dovra, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione inerente il presente
awviso e qualsiasi corrispondenza conseguente ad un eventuale conferimento di incarico:
via/piazza _ SIENA n°
cap Citts__LARAT ~ Son CuoVANNT 1 i GuANO (2N
tel, J4b-605311% fax N e-mail okl Pﬂmo_g;e:; @ 3,_‘“01&(?,0“
pec kk!;ka WMI\%:AA{A mﬁjm J"’Q&AL@.Q/ [.*-

9. di non'essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di contrarre
con la Pubblica Amministrazione;

10. dinon essere incorso in nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

11. di non essere in conflitto di interesse con I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna;

12. di non avere dipendenti;
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B e

13. di autorizzare I'Unione dei Comuni della Bassa Romagna, ai sensi e per gli effetti del D, Lgs.
n.196/2003 e del Regolamento UF2016/679, al trattamento dei propri dati personali, anche a
mezzo di strumenti informatici, nell'ambito dei procedimenti per i quali viene resa la presente
dichiarazione;

14. di impegnarsi a prendere visione e rispettare le clausole del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici DPR 62/2013;

15. di essere consapevole che in caso. di conferimento del servizio in oggetto trattero i dati
dell’'Unione dei Comuni delia Bassa Romagna con la massima riservatezza e nel rispetto del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento UE 679/2016;

Il sottoscritto siimpegna a comunicare eventuali variazioni successive e solleva I'Unione dei Comuni
della Bassa Romagna da qualsiasi responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Allega alla presente:

e Curriculum vitae, in formato europeo, con esplicita dichiarazione di consensi al trattamento dei
dati personali ai sensi def D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679

s copia del documento di riconoscimento in corso di validita

s 10]o5] 2022




